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DERSIN ADI: s Saghg ve Giivenligi

DERSIN KODU: FE202 DERSIN DONEMi: BAHAR

DERSIN DiLi: INGILiZCE DERSIN TiPi: ZORUNLU

DERSIN ON KOSULU: TEORI | UYGULAMA | KREDI AKTS
DERSIN IKINCIL KOSULU:

HAFTALIK DERS SAATI: 2 2 0 2 2

DERSIN ICERIGI: Bu ders, is sagligi ve giivenligi hakkindaki temel kavramlar ve tarihsel gelisim
kavramlarini; igyerindeki isyeri hekimi ve is giivenligi uzmaninin gorev yetki ve sorumluluklarini;
risk, tehlike, birincil, ikincil, ii¢linciil koruma kavramlarini; fiziksel, kimyasal, biyolojik ve
psikososyal riskler; igyerlerindeki is sagligi ve giivenligi mevzuati ve igyerindeki uygulamalar
konularimi igerir.

DERSIN AMACI: Bu ders 6grencilerin, is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 nedenlerini, is kazalart
ve meslek hastaliklarindan korunmaya yonelik bilgi ve beceri edinerek is yerinde giivenlik
onlemlerini tespit edebilmesini, is¢i saglig1 ve is giivenligi mevzuati konusunda bilgi edinerek is
yerindeki uygulamalarla degerlendirilebilmesini amaglar.

HAFTALIK DERS PROGRAMI

Hafta Konular

Konu 1: Giris ve Genel Bilgilendirme

Konu 2: Is¢i saghigi ve giivenligi hakkinda temel kavramlar ve tarihge

Konu 3: Is Giivenligi Uzmam gérev yetki ve sorumluluklari

Konu 4: Isyeri hekimi gérev yetki ve sorumluluklar

Konu 5: Risk, tehlike, birincil, ikincil ve {igiinciil koruma kavramlari

Konu 5: Risk, tehlike, birincil, ikincil ve {igiinciil koruma kavramlari

Konu 6: Is kazalarinin degerlendirilmesi

Sinav Haftasi
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Konu 7: Meslek hastaliklarinin degerlendirilmesi

10 Konu 8: Yapi sektoriinde is saglhigi ve giivenligi

11 Konu 9: Isyerinde is saghg ve giivenligi uygulamalart

12 Konu 10: Biyolojik ve kimyasal risk faktorleri

13 Konu 11: Fiziksel ve psikososyal risk faktorleri

14 Konu 12: Isyerlerinde is saghig1 ve giivenligi organizasyonu ve yonetim sistemleri

DERS KiTABI:
Ders Notlari

REFERANS KiTAPLAR:
* Occupational Health and Safety Management: A Practical Approach, Third Edition Charles D.
Reese




DEGERLENDIRME SiSTEMIi:

YARIYIL CALISMALARI ADET

YUZDE(%)

Ara sinav 1

30

Sunum 1

20

Laboratuvar Caligsmalari

Kisa Sinav
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Final Sinavi

50

TOPLAM

w

100

YARIYIL 2
CALISMALARININ BASARI
NOTUNA KATKISI

50

FINAL SINAVININ BASARI 1
NOTUNA KATKISI

50

TOPLAM 3

100

DERSIN KATEGORISI:

YUZDE (%)

Matematik ve Temel Bilimler

Miihendislik

70

Miihendislik Tasarimlari

Sosyal Bilimler

30

AKTS TABLOSU/ISYUKU:

Aktiviteler

ADET

Siire Toplam Is yiikii

(Saat)

Ders siiresi

13

2 26

Ders saati digindaki ¢aligmalar (6n caligma, pratik)

14

2 28

Laboratuvar Caligmalari

Ara Sinav

2 2

Final Sinavi

2 2

Odevler (Sunum)

2 2

Kisa Sinav

Toplam is yiikii

Toplam is yiikii/ 30
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Dersin AKTS kredisi

~
0
p—
-
L@)
[\°]
-
0
w
~
Q)
=

w
0
k.

0cC1

0C2

OC3

oO|Oo|o|Oo
o|o|o|Oo
oO|o|o|Oo
o|Oo|o|Oo
o|o|o|Oo

0cC4

0Cs 0 0 0 0 0

w
ooooog

[ellelle]le] ]

w
ooooooog

)
o|lwlolo|oQ
>

OO OoO|w|O
Www o|o

PC: Program Ciktis1 | OC: Ogrenim Ciktist

Deger: 0: Yok | 1: Diisiik | 2: Orta | 3: Yiiksek




DERSIN OGRETIM UYESI/UYELERI:

Dr. Ogr.Uy. Muhammet CINAR

TANITIM FORMUNUN HAZIRLANMA TARIHI:

22.05.2019

DERSIN OGRENIM CIKTILARI:

PROGRAM CIKTILARI

OC1: Is saglig1 ve giivenligi hakkindaki temel
kavramlar ve tarihsel gelisimi kavrayabilecek.

OC2: isyerindeki isyeri hekimi ve is giivenligi
uzmaninin gorev yetki ve sorumluluklarini
kavrayabilecek.

OC3: Risk, tehlike, birincil, ikincil, tigiinciil koruma
kavramlarini kavrayabilecek.

OC4: Fiziksel, kimyasal, biyolojik ve psikososyal
riskler hakkinda bilgi sahibi olabilecek.

OCS5: Isyerlerindeki is saghgi ve giivenligi mevzuati
konusunda  bilgi edinebilme ve igyerindeki
uygulamalarla degerlendirebilecek.

PC1: Matematik, fen bilimleri ve ilgili mithendislik
disiplinine 6zgii konularda yeterli bilgi birikimi; bu
alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri,
karmagik miihendislik problemlerinde kullanabilme
becerisi.

PC2: Karmagik miihendislik problemlerini saptama,
tanimlama, formiile etme ve ¢6zme becerisi; bu
amacla uygun analiz ve modelleme yontemlerini
secme ve uygulama becerisi.

PC3: Karmagik bir sistemi, siireci, cihazi veya iiriinii
gergekei kisitlar ve kosullar altinda, belirli
gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama
becerisi; bu amagla modern tasarim yontemlerini
uygulama becerisi.

PC4: Miihendislik uygulamalarinda karsilagilan
karmasik problemlerin analizi ve ¢6ziimii i¢in gerekli
olan modern teknik ve araglar1 gelistirme, segme ve
kullanma becerisi; biligsim teknolojilerini etkin bir
sekilde kullanma becerisi.

PCS: Karmagik mithendislik problemlerinin veya
disipline 6zgii aragtirma konularinin incelenmesi i¢in
deney tasarlama, deney yapma, veri toplama,
sonuglar1 analiz etme ve yorumlama becerisi.

PC6: Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin
bicimde galisabilme becerisi; bireysel ¢aligma
becerisi.

PC7: Tiirkge sozli ve yazil etkin iletisim kurma
becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi; etkin rapor
yazma ve yazili raporlar1 anlama, tasarim ve {iretim
raporlar1 hazirlayabilme, etkin sunum yapabilme,
acik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi.
PC8: Yagam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci;
bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri
izleme ve kendini siirekli yenileme becerisi.

PCO: Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve
etik sorumluluk bilinci; mithendislik uygulamalarinda
kullanilan standartlar hakkinda bilgi.

PC10: Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik
yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda
bilgi; girisimcilik, yenilikgilik hakkinda farkindalik;
stirdiiriilebilir kalkinma hakkinda bilgi.

PC11: Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve
toplumsal boyutlarda saglik, ¢evre ve giivenlik
iizerindeki etkileri ve ¢agin miihendislik alanina
yanstyan sorunlar1 hakkinda bilgi; miithendislik
¢Oziimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda
farkindalik.




